Příklad možné organizace týmové práce

Organizační tým
Zástupce vedení školy, školní koordinátor ŠVP, člen širšího vedení školy
· Vytváří prostředí, zajišťuje podmínky pro práci ostatních týmů a pedagogů školy
· Navrhuje klíčové úkoly pro zařazení do plánů práce školy, poskytuje podklady pro zprávu o činnosti školy
· Vytváří časový prostor pro práci týmů, pro celoškolní diskuse atd., zajišťuje zařazení do plánu porad
· Umožňuje efektivní využití všech prostředků IT pro archivaci, sdílení informací, online jednání, dotazníková šetření…

Realizační tým
Koordinátor ŠVP, vedoucí metodických orgánů školy, výchovný poradce, pověření pedagogové
· Plánuje plnění konkrétních úkolů pro metodické orgány a další pracovní skupiny
· Provádí metodickou a poradenskou činnost pro pedagogické pracovníky
· Zajišťuje prvotní kontrolu a vyhodnocování zadaných úkolů
· Navrhuje další postup a plnění potřebných úkolů, (cíle, úkoly, časové dotace pro jejich plnění…)
· Spolupracuje s organizačním týmem, předkládá požadavky, navrhuje úpravy, změny, ukládá data…

Evaluační tým
Zástupce vedení školy, speciální pedagog, metodik prevence, zástupce pedagogů
· Zpracovává evaluační plán
· Vyhodnocuje plnění úkolů (cílů), sleduje kvalitu, plnění kritérií a indikátorů
· Posuzuje oprávněnost (správnost volby) cílů (úkolů), jejich význam pro plnění cílů celé oblasti ŠVP, soulad s vizí a strategií školy (školského zařízení)
· Zpracovává výsledky analýzy do evaluační zprávy, poskytuje podklady pro výroční zprávu o činnosti školy
· Navrhuje opatření ke zkvalitnění práce a optimalizaci dalšího postupu, spolupracuje s organizačním i realizačním týmem
· Archivuje evaluační dokumenty…

Poznámky k využití IT
Důležitou podmínkou pro efektivní práci je bezesporu využívání ICT. Pro zveřejňování všech materiálů a jejich zpřístupnění pedagogům k posouzení či diskusi může posloužit školní server. Existují také virtuální úložiště. 
K realizaci dotazníkových šetření lze využít např. Microsoft FORMS. Napomáhá s vyhodnocením včetně grafů.
V každém případě je třeba tyto záležitosti včas řešit s ICT koordinátorem. Příjemné komunikační prostředí podstatně zefektivní práci.
